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ОПИСАНИЕ ОСНОВНОЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Код, направление 
подготовки / 
специальность

39.04.02 Социальная работа

Направленность Система социальной защиты населения: аналитика, управление и
развитие

Квалификация Магистр
Формы обучения очная, очно-заочная, заочная
Объем программы 120 з. ед.
Срок получения 
образования

2 года, 2 года 3 месяца, 2 года 5 месяцев

Факультет (институт), 
выпускающая кафедра

Факультет  социальных  технологий,  Кафедра  социальных  наук  и
технологий

Руководитель научного 
содержания 
программы

Шалаев  Владимир  Павлович,  профессор,  д.филос.  н.  
Общие  вопросы  научной  методологии,  системный  подход,
синергетика,  научные  основы  управления,  социологические,
философские,  образовательные,  мировоззренческие  аспекты
глобализации,  общества  потребления  и  их  социальных
последствий и др. Основные научные и методические труды: В.П.
Шалаев,  автор  630  научных  и  методических  работ,  из  них  8
учебных пособий, 9 монографий. Более 30 научных статей изданы
в  ВАК  журналах  России,  более  30  научных  статей  изданы  за
рубежом  в  Германии,  Турции,  Болгарии,  Сербии,  Чехии,
Словакии,  Беларуси,  Украине,  Азербайджане,  Пакистане,  в  том
числе  в  научных  журналах.  Все  они  используются  в
образовательном  процессе.  Индекс  Хирша  –  12.  Основные
научные  труды  (за  последние  2  года)  в  отрасли  "Социальная
работа»:  - Шалаев  В.П. Синергетический  образ  университетской
науки  в  условиях  вызовов  современности:  между  хаосом  и
порядком  (опыт  критического  анализа)  //  SocioTime/Социальное
время.-2020.-N2  (22).-С.66-73.  -  Шалаев  В.П.  Глобализационное
измерение  национальной  безопасности  России  в  ХХ  веке
(критический анализ) // Society and Security Insights.-2020.-Т.3.-N1.
-С.58-68. - Шалаев В.П. Синергетика в пространстве современных
общественных теорий: истоки (Н.Н.Моисеев и С.П. Курдюмов) //
Труды БГТУ Серия 6: История, Философия.-2020.-N1(233).- С.86-
91  (Минск,  Беларусь)  (ВАК  Беларуси).  Импакт  фактор  журнала
0041 (Йошкар-Ола, Россия).  

Содержание ОПОП 
(дисциплины, 
практики)

Нормативно-правовое обеспечение социальной защиты населения
Квалитология и управление в социальной работе
Социальное  проектирование  и  технологическое
предпринимательство
Теория и практика управления в социальной работе
Научные исследования в сфере социальной защиты населения
Ресурсное обеспечение социальной защиты населения

⚓^



Современные практики социальной работы
Социология социальных институтов, процессов и управления
Прогнозирование и моделирование в социальной работе
Информационно-коммуникационные  технологии  в  социальной
работе
Иностранный язык в профессиональной деятельности
Современная философия и методология науки
Теория и практика командной работы в социальной организации
Реклама и СО в системе социальной защиты населения
Социальная культура
Межкультурные коммуникации в профессиональной деятельности
Психологические и образовательные ресурсы профессионального
развития
Психологические  и  педагогические  основы  профессиональной
подготовки
Теоретические  и  практические  основы  профессиональной
подготовки
Производственная  практика.  Научно-исследовательская  работа
(рассредоточенная)
Учебная практика. Технологическая практика
Преддипломная практика
Производственная практика. Технологическая практика
Выполнение и защита выпускной квалификационной работы
Социальная работа в организациях
Исследование социально-демографических процессов

Выбранные 
профессиональные 
стандарты

03.001  Специалист  по  социальной  работе,  утв  приказом
Министерства труда и социальной защиты РФ от "18" июня  2020
г. № 351н

Планируемые 
результаты освоения 
ОПОП (компетенции)

УК-1  Способен  осуществлять  критический  анализ  проблемных
ситуаций на основе системного подхода
УК-2  Способен  управлять  проектом  на  всех  этапах  его
жизненного цикла
УК-3  Способен  организовывать  и  руководить  работой  команды,
вырабатывая командную стратегию для достижения поставленной
цели
УК-4  Способен  применять  современные  коммуникативные
технологии,  в  том  числе  на  иностранном(ых)  языке(ах),  для
академического и профессионального взаимодействия
УК-5 Способен анализировать и учитывать разнообразие культур
в процессе межкультурного взаимодействия
УК-6  Способен  определять  и  реализовывать  приоритеты
собственной  деятельности  и  способы  ее  совершенствования  на
основе самооценки
ОПК-1  Способен  применять  современные  информационно-
коммуникационные  технологии  и  программные  средства  при
постановке  и  решении  задач  профессиональной  деятельности  в
сфере социальной работы
ОПК-2  Способен  объяснять  и  прогнозировать  социальные
явления  и  процессы,  выявлять  социально-значимые  проблемы  и
вырабатывать  пути  их  решения  на  основе  анализа  и  оценки
профессиональной информации, научных теорий и концепций



ОПК-3  Способен  систематизировать  и  представлять  результаты
профессиональной  деятельности  в  сфере  социальной  работы,  в
том числе в форме публичного выступления
ОПК-4  Способенк  разработке,  внедрению,  контролю,  оценке  и
корректировке  методов  и  приемов  осуществления
профессиональной деятельности в сфере социальной работы
ДПК-1  способен  применять  маркетинговые  технологии  с  целью
формирования  спроса  и  обеспечения  адекватного  предложения
социальных услуг
ПКО-1 Способен к организации и проведению фундаментальных
и прикладных исследований в сфере социальной работы
ПКО-2  Способен  конструировать  и  реализовывать  технологии
социальной работы
ПКО-3  Способен  к  организации  межведомственного
взаимодействия,  использованию  ресурсов  социальной
инфраструктуры,  бизнеса  и  общественных  организаций  для
обеспечения социальной защиты населения
ПКО-4  Способен  к  планированию  и  организации  деятельности
сотрудников  и  подразделений  организаций,  реализующих
деятельность по социальной защите граждан
ПКО-5  Способен  к  проведению  оперативного  контроля  и
реализация  мероприятий  по  повышению  эффективности
деятельности  сотрудников  и  подразделений  организаций,
реализующих деятельность по социальной защите граждан

Формы аттестации зачет, балльно-рейтинговый контроль, экзамен, защита выпускной
квалификационной работы, дифференцированные зачеты

Область 
профессиональной 
деятельности

Социальное обслуживание Сфера управления социальной защиты
населения

Объекты 
профессиональной 
деятельности

Вопросы  социального  обслуживания  населения,  планирования  и
организации   предоставления социальных услуг, мер социальной
поддержки  и  государственной  социальной  помощи,  контроля  за
качеством  предоставления  социальных  услуг;  ресурсного
обеспечения  социальной  защиты  населения;  социального
взаимодействия

Типы задач 
профессиональной 
деятельности

научно-исследовательский;  организационно-управленческий;
социально-технологический

Условия и 
перспективы 
профессиональной 
карьеры

Потребность  в  выпускниках  направления  подготовки  39.04.02
Социальная  работа  существует  у  различных  работодателей,
включая  государственные  и  бизнес-структуры,  в  том  числе:
Министерство социального развития; центры предоставления мер
социальной  поддержки  населению,  комплексные  центры
социального обслуживания.
Выпускнику  предоставляется  право  продолжения  образования  в
аспирантуре

Договоры о 
стратегическом 
партнерстве, договоры 
о местах проведения 
практики, о сетевой 
форме реализации

В  рамках  реализации  ОПОП  большое  внимание  уделяется
теоретической и практической подготовке выпускников с учетом
требований потенциальных работодателей.



Договоры  о  стратегическом  партнерстве  заключены  со
следующими организациями

Алтайский государственный  университет;
Договоры  о  проведении  практики  обучающихся  заключены  со
следующими организациями
ГБУ  Республики  Марий  Эл  «Комплексный  центр  социального
обслуживания  населения  в  г.  Йошкар-Оле»,    ГБУ  Республики
Марий  Эл  «Республиканский  центр  психолого-педагогической  и
социальной помощи населению «Доверие», Департамент труда и
занятости  населения  Республики  Марий  Эл,  Местная  детско-
юношеская творческая общественная организация г. Йошкар-Олы
«Зеркало»;
Министерство образования и науки РМЭ;
ГБУ  «Центр  предоставления  мер  социальной  поддержки
населению в г. Йошкар-Оле РМЭ»;
КОГАУСО  «Межрегиональный  комплексный  центр  социального
обслуживания в Яранском районе»
ГБУ РМЭ «Центр информационных технологий и оценки качества
образования»
Администрация Оршанского муниципального района;
Автономное  учреждение  «Управление  спортивных  сооружений
РМЭ»;
Договора  о  сетевой  форме  реализации  ОПОП  заключены  со
следующими организациями
Отсутствует
Филиал кафедры на предприятии
Отсутствует
Базовое структурное подразделение на предприятии
Отсутствует

Условия реализации 
ОПОП

Общесистемные, кадровые и финансовые условия, а также учебно
-методическое  и  материально-техническое  обеспечение  ОПОП
полностью соответствуют требованиям ФГОС ВО.
Имеются в достаточном количестве современные библиотечные и
информационные  ресурсы  с  неограниченным  доступом
обучающихся к ним.
В  процессе  обучения  применяются  современные
информационные  технологии  –  ресурсы  сети  Интернет,
информационные  базы  данных  ведущих  отечественных  и
зарубежных  агентств,  средства  мультимедиа,  специальное
программное обеспечение.
Создана и зарегистрирована в установленном порядке электронно
-библиотечная  система  университета,  предоставляющая
возможность  круглосуточного  дистанционного  индивидуального
доступа обучающихся из любой точки, в которой имеется доступ
к сети в Интернет.
Применяемые  механизмы  оценки  качества  образовательной
деятельности  и  подготовки  обучающихся  обеспечены  системой
внутренней и внешней оценок.
В  Университете  внедрена  внутренняя  система  менеджмента
качества образовательных услуг высшего образования
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